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WAT MOETEN WE DOEN? 
De originele Kijkwijzer (Sleutel)Competentieleren opnieuw samenstellen. Op deze Kijkwijzer staan de 5 sleutelcompetenties vermeld. Bij elke sleutelcompetentie werden concrete observatievragen geformuleerd. Deze Kijkwijzer kan dienst doen als checklist om na te gaan in welke mate vakgebonden lessen en vakdoorbrekende projecten de diverse competenties bij de leerlingen ontwikkelen. 
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HOE MOETEN WE DAT DOEN? 
Met welk materiaal?

· mindmap met 5 sleutelcompetenties op A3
· elke deelnemer krijgt strookjes met 4 à 5 geclusterde vragen (behorende tot 1 sleutelcompetentie)

Op welke manier? 
· vormen van groepen: deelnemers met hetzelfde icoontje vormen 1 groep
· plaatsnemen aan de voorziene tafel (met afbeelding van icoontje)
· combineren van de vragenclusters bij de passende sleutelcompetentie

· vragen naar de correctiesleutel (mindmap)

[image: image4.jpg]


VOLGEN WE ONS PLAN? 
Na het vormen van de groep, contact nemen met de begeleider en herformuleren van de precieze taak.
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HEBBEN WE ONS DOEL BEREIKT? 
De oplossing controleren met de correctiesleutel. 
VERDIEPING: (uitgebreide) Kijkwijzer met concrete praktijkvoorbeelden per vraag
